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общие положения

1. Настоящий Порядок разработан на основании,приказа МиНИСТеРСТВа

культурьт Российской Федерации от 17 марта 2025 года J\b468 кОб

утверждении Порядка приема на обучение по доIIоJIFIительным
предпрофессиональным программам в области искусстI])) и регJIаментирует
гIрием на обучение по лопоJItIитеJIьным шредцпрофессиоFIальным программам
в области искусств (далее соответственно - прием, предпрофессионаJIьные

программы) в детскую музыкальную школу при учипище (даJIее _ школа).

2. Правила приема устанавли]]аются шкоJIой в части, не урегулированнОЙ
законодательством об образовании, самостоятельно.

II. Организация приема в школу

4. В целях организации приема в шкоJIе создается комиссия по приему,

комиссии по индивидуальному отбору постугIающих на обучение по каждой

гrредпрофессионаЛьной программе (далее cooTBeTcTBeFIHo - комиссии по

индивидуальному отбору, поступающие) и аIIеJIляциоFII]ая КОМИССИЯ.

5. Комиссия по приему осуrrIествJIяет oI]eHKy результатов индивидуального
отбора поступающих в шкоJIу, llроводимого комиссиями по индивидуальному
отбору по каждой предпрофессиональной программе в цеJIях выявления лиц,

имеющих необходимые для освоения соответствующеи

предпрофессионыIъной программы творческие способности и физические
данные.

6. Апелляционная комиссия осуществляет рассмотрение заявлений родителей
(законных представителей) поступающего о FIарушении порядка проведения

индивидуалъного отбора поступаюшIих и (или) несогласии родителей
(законных представителей) поступающего с решением комиссии по

индивидуальному отбору (далее - апелляция).

7. Школа утверждает регламент работы комиссии по приему, регламенты
работы комиссий по индивидуальFIому отбору, а также регламент работы
апелляционной комиссии в соотве1с,гвии с настояIцим IIорядком.

8. Комиссия по приему должна быть сформирована из педагогических

работников школы и состоять из председателя, его заместителя, членов и

ответственного секретаря комиссии по приему (без права голоса).

9. Число членов комиссии по приему, включая председателя комиссии по

приему, его заместителя и о,гветствеFIного секретаря комиссии по приему,

должно составлять не менее пяти человек.



10. Председателем комиссии по приему является директор училища.
Председатель комиссии по приему осуществляет обrrlее руководство
деятельностью комиссии по приему.

11. Заместитель председателя комиссии по приему в отсутствие председателя
комиссии по приему выполняет его функции и обязаньiости.

12. Ответственный секретарь комиссии по приему организует ее работу, а

также выполняет иные функции, связанные с организационно-техническим и
информационным обеспечением деятельности комиссии по приему.

1З. Формой деятельности комиссии по приему являются ее заседания,
проводимые в очной форме.

14. Заседание комиссии по приему правомочно, если в нем принимает участие
не менее половины от общего числа членов комиссии по приему.

t5. Решение комиссии по приему принимается простым болъшинством
голосов присутствующих на заседании членов комиссии IIо приему путем
проведения открытого голосования. При равном числе голосов на заседании
комиссии по приему правом решающего голоса обладает
председательствующий.

16. Решение комиссии по приему должно быть оформлено протоколом,
который по/цIlисываеl]ся lIре/Iседателем комиссии по llриему, его
замесl]ителем, чJIенами и оf,I]е,гс,гвеI{IIым секреl,арем комиеQии по приему,
присутствующими на заседании.

17. Комиссия по приему не позднее олелующего рабочего дня после дня
шолучения протокола заседания комиссий fIо индивидуальному отбору

рассматривает их и формирует с учетом определенного учредителем училища
государственного задания на оказаIIие госуlцарствеЁIнь]х услуг пофамильный
список поступающих, рекомендованFIых к зачислеFIию в школу.

18. Комиссия по индивиду€tпьному отбору допжна быть сформирована из
педагогических работников школы, не входящих в состав апелляционной
комиссии в соответствующем году, и состоять из председателя, его
заместителя, членов и ответственного секретаря.

19. Число членов комиссии по индивидуаJIьному отбору, включая
председателя комиссии по инливидуальFlому отбору, el,o заместителя, долЖно
составлять не менее трех человек.

20. Ответственный секретаръ комиссии по индиЁидучtJIьному отбору можеТ
входить в состав комиссии и наделяться правом простого Голоса
(нерешающего) до начала отбора. ОтветствеI{FIым секретарем всех комиССиЙ
по индивидуальному отбору может явJIя,tься ол}Iо и то же лиtiо.



21. Председателем комиссии по индивидуалъному отбору должен являтъся

педагогИческиЙ работниК школы, участвующиЙ в реаJIизации
1 ч v _-лл_л

предпрофессионшIьной программы, по котOрой проводится индивиДУаПЬНЫИ

отбор поступающих. Председатель комиссии по индивидуальному отбору
осуществляет общее руководство деятелъностъю комиссии по
индивидуыIьному отбору.

22. Заместитель председателя комиссии по индивидуа_пьному отбору в

отсутствие председателя комиссии по индивидуальному отбору выполняет еГо

функции и обязанности.

23. Каждый член комиссии по индивидуальному отбору, присутствующийлри
проведении индивидуального отбора поступаlоIдих, должен оценить уроВенъ
творческих способнос,гей и физических /IаIIных tlостуIIаIошIего в соо,tветствии
с системой оценок и выс,гавиr:ь бал;Iы.

24. Ответственный секретарь комиссии по индивидуаJIьному отбору
организует ее работу, а также выполняет иные функции, связанные с

организационно-техническим и информационным обеспечением

деятельности комиссии по игIливидуаJIьному отбору.

25. Формой деятельности комиссии по индивидуаJIьному отбору явЛяюТсЯ ее

заседания, проводимые в очной форме.

26. Заседание комиссии по индивиду€tльному отбору правоМоЧно, еСЛИ В НеМ

принимает участие не MeFIee

индивидуаJIьI]ому отб ору.
поJIовиFIы от обшIего числа членов комиссии по

27. Решение комиссии гIо инllивидуаJIьному отбору llринимается прос,гым

большинством голосов присутствующих на заседании чJIенов комиссии по

индивидуаJIьному отбору путем проведения открытого голосования.

28. При равном числе голосов на заседании комисQии по индивидуальному
отбору правом решаюшIего голоса обла/]ает председательствующий.

29. По результатам оценки уровня творческих способностей и физических
данных поступающего комиссия обязана сформировать рейтинг поступающих
в порядке убывания присвоенных им суммарных баллов.

30. Решение комиссии по индивидуаJIьному отбору должно быть оформлено

протоколом, который подllисывается председlателем
индивидуальному отбору, его заместителем, члеtIами и

секретарем комиссии по индивидуаJIьному отбору, прису,гствующими на

комиссии по
ответственным

заседании, и направляется ответственному секретарю комиссии по приему.



З 1. АпелляIIиоFIFIая комиссия лоJIя{IIа б1,It,], сформироваIIа из педагогических

работников II]коJIы, tle вхо/lяII{их 1] сос,tав комиссии rlo IIриему и комиссий по

индивидуальному отбору в соответствуюIцем году, и состоять из
председателя, его заместитеJIя, членов и ответственного секретаря
апелляционной комиссии (без права голоса).

32. Число членов апелляционной комиссии, включая председателя
апелляционной комиссии, его заместитеJIя и ответственного секретаря
апелляционной комиссии, должно составлять не менее трех человек.

3З. ПредседатеJIь аrтелляционной комиссии осуществляет общее руководство
деятельностью апелляционной комиссии.

З4. Заместитель председателя апелляционной комиссии в отсутствие
председателя апелляционной комиссии tsыполняет его функции и обязанности.

35. Ответственный секретарь апелляционной комиссии организует ее работу,
принимает и рассматривает апелляции от родителей (законных
представителей) поступающих, а также выполняет иные функции, связанные
с организационно-техническим и информационным обеспечением

деятельности апелляционной комиссии.

36. Формой деятельности апеJIJIяционной комиссии являются ее заседания,
проводимые в очной форме в дни проведения апелляций.

37. Заседание апелляционной комиссии правомочно, если в нем принимает

участие не менее половины от общего числа членов апелляционной комиссии.

38. РешеFIие апелляционной комиссии принимается IIростым большинством
голосо]] присутст]]уlоIцих IIа засе/IаFIии чJIеI-Iов апелляционной комиссии
путем проведения открытоI,о голосоваIIия.

З9. Члены апелляционной комиссии определяют и устанавливают
соответствие выставJIенных баллов уровIIю творческих способностей и

физических данных поступающего.

40. Решение апелляционной комиссии доJIжно быть оформлено протоколом,
который подписывается председателем апелляционной комиссии, его
заместителем, членами и ответственным секретарем апелляционной
комиссии, присутствующими на заседании.

41. Прием постуtIающих ведется комиссией по приему согласно графикУ,

утверждаемому директором училища (далее - график приема).

42. Прием осуществJIяется на
принятого с учетом реIlIения

основании решения комиссии по приему,
комиссии tlo иIIl1ивидуальFIому отбору о

р езу JIьтатах иFIди вилу ал ьн о 1,o отб ор а шо сl,у п аю шIих.



43. При приеме школой обеспечивается соблюдение прав граждан Российской
Федерации, иностранных гражлан и JIиI] без грах(данства в области
образования, усl]аIIовлеI{ные зако[Iода,геJIъством Российской Федерации.

III. Сроки приема и порядок информирования о приеме в школу

44. Прием проводится в первый класс в период с 15 апреля по 15 июня
соответствующего года.

45. Школа самостоятелъно устанавливает конкретные сроки проведения
приема в соответствующем году в рамках периода, ук€ванного в пункте 44
настоящего Порядка, по каждой предпрофессион€Lльной процрамме.

При наличии свободных мест для приема в образователъную организацию
после периода, указанного ts пункте 44 настояrrlего Порядка, срок приема
продлевается. f{ополнительгtый прием rrоступаюшIих llроводiится в форме
индивидуального отбора поступаюtцих и осуществляется в случае наличия
свободных мест FIa соответствуIоtцие предIIрофессиоFIаJIьные программы в
сроки, установленные щколой (но не гIозднее 14 сентября), в том rltе порядке,
что и индивидуалъный отбор поступаюшIих, проводившийся в
первоначальные сроки.

46. Не позднее чем за 14 календарных дней до начала приема училище
размещает на своем официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" (дцалее - официальный сайт) в разделе
Щетская музыкztльн€ш школа, а также на информационном стенде следующую
информацию:

* настоящее Поло>ttение, правила приема, регламент работы комиссии по
приему, регламенты работы комиссий по индивидуаJIьному отбору и

регламент работы апелляrIионной комиссии;

- график приема;

- перечень предпрофессион€lльных программ, по которым школа объявляет
прием в соответствии с лицензией на осуществлеFIие образовательной
деятельности, формы проведения индивидуаJIьного отбора поступающих;

даты, время и место проведения индивидуального отбора по каждой
предпрофессионаJIъной программе ;

- количество мест для приема в щколу по каждой предпрофессиональной
программе, количество мест для обучения по каждой предпрофессиональной
программе по договорам об образовании, заключаемым при приеме на
обучение за счет средств физического и (или) юридического лица (далее -

договор об оказании платных образоRа,геJIьньтх усllуг);



- особенности проведения приема в щколу для инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья (rrри наJIичии разработанных
программ;

- образец заявJIения родIителя (законного предстаI]ителя) цоступающего о
приеме в школу (лалее - заяв"тtеtlие);

- образец договора об оказании платных образовательных услуг;

- правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам приема и образец
апелляции.

47. Образовательная орI,аFIизация обязана ознакомить llоступающего и (или)
его родителей (законных представителей) со своим уставом, со сведениями о

дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление
образовательной деятельности, с предпрофессиональными программами, по
которым образовательная организация объявляет прием, и другими
документами, регламентирующими организацию и осуществление
образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся.

IV. Прием документов в школу

48. Прием проводится в гlервый кJIасс по заяI]JIе}IиIо (на русском языке),
подаваемому родитеJIем (законным представителем) поступающего в
образователъную организацию.

В заявлении долх(ны бьтть указаны следующие сведеFIия:

- фамилия)имя) отчество (.rр" на;rичии) поступающего;

- дата и место рождения поступающего;

- адрес места жительства и (или) адрес места пребывания поступающего;

- фамилия_, имя) отчество (при наличии) роди,геJIя (законного представителя)
поступающего;

- дата и место рождения родителя (законного представителя) поступающего;

- адрес места жителъства и (или) адрес места пребывания родителя (законного
представителя) по ступающего ;

- адрес электронной почты (при наличии), номер те.lIефона (при наличии)

родителя (законного представителя) поступающего ;

- факт ознакомления поступающего и (или) его родителей (законных
представителей) с уставом образовате;rьной организации, сведениями о дате
предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление
образовательной деятельности, с предпрофессионаjIьными программами, по
которым образоватеJIьная орI,аFiизаIIия объяв.ltяет: прием, и другими



документами, регламентирующими организацию осуществление
образовательной деятепьности, права и обязанности обучающихся;

- согласие родителя (законного представителя) поступающего на обработку
Персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27 июля
2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных".

49. При Подаче заявления лично родитель (законный представитель)
ПРеДсТаВЛяет копии следующих документов (кроме случаев подачи заявления
по электронной почте):

- Документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя)
поступающего;

- свидетельство о рождении поступающего либо иной документ,
подтверждающий факт рождения поступающего и степень родства с

родителем (законным представителем);

- свидетельство об усыновлении (улочерении) поступающего;

- документ, подтверждающий установление опеки или попечительства над
постуIIающим (в случае установления опеки или попечительства над
поступающим);

- заключение психолого-медико-педагогической комиссии (при наличии) или
индивидуальную программу реабилитации и абилитации инвалида (при
наличии).

50. Заявление и документы для приема подаются одним из следующих
способов:

- лично в образовательную организацию;

- в форме электронных документов и (или) электронных образцов документов
по электронной почте образовательной организации.

52. После подачи заявления и документов для приема родителю (законному
представите.пю) постугIаюпIего обра:зовател1,Itой орr,аFIизацией выдаегся
документ, заверенный подшисью работника образовательной организации,
ответственного за прием заяI]JIеFIий и документов дJIя приема, содержащий
индивидуальный номер заrIвления и переченъ представленных документов для
приема. В случае подачи заявления по элек,гронноЙ почте документ
направляется ответным письмом по адресу электронной почты, с которого
осуществлялась подача заявJIеFIия.

53. На каждого поступающего формируется личное дело, в котором хранятся
заявление и перечень представленных документов для приема.



54. Школа осуществляет обработку полученных в связи с приемом
персональных данных поступающих и их родителей (законных

представителей).

V. Проведение индивидуального отбора поступающих

55. Щата, время и место проведения индивидуального отбора поступающих по
каждоЙ предпрофессионЕtпьноЙ программе устанавливаются школоЙ
самостоятельно.

56. fiля проtsедения иt|дивиl]уаJIьного отбора поступаlоrцих образовательная
организация провоl(ит llросJIуIпиваттия) IIросмо,гры, IIOKa:]LI, преl{усмотренные
правилами приема.

51. С целью ознакомления поступающих с формами проведения
индивидуаJIьного отбора поступающих образовательFIая организация в

порядке, установленном правилами приема, может проводить
предварительные просJIушиваI7ия,, просмотры, показы, предусмотренные
правилами приема.

58. Формы проведения индивидуаJIьного отбора поступающих по конкретной
предпрофессиональной программе устанавливаются школой самостоятельно с

учетом федеральных государственных требований к минимуму содержания,
структуре и условиям реализации гrредцгlрофессиональных программ и срокам
обучения по этим программам (да;tее - ФГТ).

59. Школа самостоятелъно устанавJIивает с учетом ФГТ:

- требования, предъявляемые к уровню творческих способностей и

физическим данным поступающих (по каждой форме проведения
индивидуального отбора поступающих);

- систему оценок, применяемую при проведении индивидуального отбора
поступающих в образовательной организации (далее - система оценок);

- условия и особенности проведения индивидуалъного отбора для
поступающих с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (при
индивидуальном отборе поступающих с ограниченными возмо}кностями
здоровья, инваlrидов).

60. Каждый член комиссии по инливидIуаJIь}Iому от:бору, присутствующий при
проведении индивидуальнOго отбора поступающих, должен оценить уровень
творческих способностей и физических данных поступающего в соответствии
с системой оценок и выставить баллы.

61. По результатам оценки уровня творческих способностей и физических
данных поступающего комиссия обязана сформировать рейтинг поступающих
в порядке убывания присвоенных им суммарных баллов.



62. Ответственный секретарь комиссии по индивидуаJIьному отбору должен
передать протокол заседания комиссии по индивидуапьному отбору,

содержащий ее решение о результатах индивидуального отбора поступающих,
в комиссию по приему не позднее следующего рабочего дня посJIе дня
принятиrI комиссией по индивиду€tJIьному отбору решения о результатах
индивидуаJIьного отбора поступающих.

63. Комиссия по приему не позднее следующего рабочего дня после дня
поJIучения протокопа заседания комиссии по индивидуztльному отбору

рассматривает их и формирует с учетом определенного учредителем училища
государственного задания на оказание государстI]еFII]ых услуг пофамильный
список поступаюшIих, рекомендованI{ых к зачисJIеFIи}о в Ir]колу.

б4. Шко"rIа /]олжна разместитъ IIа осРиllиа;rьllом сай,ге и на иllформационном
стенде результаты индивидуаJIьного отбора поступающих по каждой
предпрофессион€Lльной программе с ук.ванием пофамильного списка
поступающих, рекомендованных комиссией по приему к зачислению в школу,
не позднее трех рабочих дней после дня проведения индивидуаJIьного отбора
поступающих.

65. Копии протоколов заседаний комиссии по индивидуаJIьному отбору (либо
выписки из данных протоколов) хранятся в личных делах обучающихся в

образовательной организации.

V[. Подача и рассмотрение апелляции

66. По результатам индивидуального отбора поступающих родители
(законные представители) поступающих имеют право подать в

апелляционную комиссию апелляцию.

67. Апелляция рассматривается не позднее одного рабочего _дня со дня ее

подачи на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются

родители (законные представители) поступающих, не согласные с решением
комиссии по индивидуальному отбору.

Ответственный секретарь апелляционной комиссии должен уведомить
родителей (законных представителей) поступающих о дате, времени и месте
проведения заседания апелляционной комиссии в сроки, установленные
регламентом работы апелляционной комиссии.

бВ. Для рассмотрения апелляции ответственный секретарь комиссии по
приему направляет в апелляционнуIо комиссию протокол соответствующего
заседания комиссии по индивидуапьному отбору, краткие характеристики на
поступающего, составленные членами комиссии по индивидуаJIьному отбору.

69. Апелляционная комиссия на своем заседании принимает одно из

следующих решений:



- О ЦеЛесообразности повторного прове/]сния и}{/(иIзиl_1уальFIого отбора
поступающего;

- О НеЦеЛеСОобразности Ilовторного проведения индивидуаJIьного отбора
поступающего.

70. ЧЛеНы апелляционной комиссии определяют и устанавливают
СООТВеТСТВИе Выставленных баллов уровню творческих способностеЙ и
физических данных поступающего.

71. Решение апелляционной комиссии принимается на закрытом заседании
ПРОСТыМ болъшинством голосов членов апелляционноЙ комиссии,
УЧаСТВУЮЩИХ в засёдании, при обязательном присутствии председателя
комиссии или его заместителя. Пр" равном числе голосов
Председательствующий на заседании апелляционной комиссии обладает
правом решающего голоса.

72. Решение апелJIяционной комиссии подписывается председателем
аПеЛляционноЙ комиссии и доводится до сведения подавших апелляцию
РоДителеЙ (законных представителеЙ) поступающего под подпись в течение
одного рабочего дня, следующего за днем принятия решения.

73. Протокол апелляционной комиссии передается в комиссию по приему. В
случае принятия решения о целесообразности повторного проведения
ИНДиВиДУаJIЬного отбора поступающего повторныЙ отбор поступающего
проводится в соответствии с пунктом 74 настоятт(его Положения.

vII. Повторный иIIдивидуальныи отбор поступающих

и дополнительный прием

74. Повторный ин/{ивиl(у?льный от:бор шостуIIаIоIцего IIроводится на
основании решения апелляционной комиссии l] присутствии одного из членов
апелляционной комиссии в течение трех рабочих дней со дня принятия
аПелляционной комиссией решения о целесообразности повторного
проведения индивидуалъного отбора поступающего.

Щата,, время и место проведцения
поступающих устанавливаются
самостоятельно.

повторЕIого инlIивидуального отбора
образовательной организацией

75. Поступающим, не проходившим индивидуальный отбор поступающих по
уважительной причине (болезнь или иные обстоятельства, подтверхtденные
документально), предоставляется возможностт, пройти иI]дивиl]уальный отбор
постуIIающих в иное tsремя, но не позlII{ее окончаIIия срока проведIения
индивидуаJIьного отбора поступающих, устаFIовJIеFIного образователtьной
организацией с учетом требований пункта 44 настояlцего Порядка.



сроки, установленные школой,
что и индивиду€tльный
первоначыIьные сроки.

VIШ. Зачисление в школу'

lrозднее 14 сеrr,гября, в том же порядке,
fIос,гупающих, проводившийся в

76. ,Щополнительный прием поступающих проводится в форме
индивидуЕ}лъного отбора поступающих и осуществляется в сJIучае н€tпичия

свободных мест на соответствующие предпрофессиональные программы в
но не
отбор

77. После завершения приема на основании пофамильных списков-рейтингов,
протоколов приемной комиссии и решений апелляционной комиссии (.rр"
наличии) директор училища издает приказ о зачислении, приложением к
.которому является пофамипьный список-рейтинг принятых на обучение в

щкоJIу по каждой предпрофессиональной программе.

78. Копия приказа (с приложением), указанного в пункте 77, размещается
школой на сле/]ующий рабочий д{ень гIосJIе его издания на официальном сайте
и на информационном стенде.



Приложение Jфl

Щиректору ГБПОУ <Смоленское
областное музыкальное училище

имени М.и. Глинкш>
о.В. Созоновой

зАявлЕниЕ.

ПРОШУ ПРИFIять в tIисло учащихся детской музыкальной школы при училище для

обУчения по дополнительной прелпрофессиональной общеобразовательной программе в

ОбЛаСТи музыкального искусства (нужFIое подtIеркнуть): <<Фортепиа[Iо)), <<Струнные

ИНСТРУМеНТЫ>>, <<Щуховые и ударные инструменты)), <fIародные инструменты)), по

виду инструмента

моего сьша,/дочЬ:

.Щата и место рождения

Адрес (по месry регистрации)

Адрес фактического проживания

Какой имеет музыкальный инструмент

В какой общеобразовательной школе обучается : N9_класс_Смена
Телефон : мобильный (обучающегося)

СВЕДЕНИЯ О РОДИТЕЛЯХ

Отец: Фамилия, имя, отчество.

Щатаи место рождения_
Адрес (по месry регистрачии)

Адрес фактического проживания

место работы и должность

Телефон слуrкебный мобильтlый

Адрес электронной почты (при наличии).

Мать: Фамилия, имя, отчество

,Щата и место рождения

Адрес (по месту регистрации)

Адрес факти.rеского проживания

Место работы и должность.

Телефон служебный

Адрес электронной по.tтьт (при наличии)

мобильный



С процедурой отбора для лиц, посryпающих в

профессиональной образовательной программе

целях обучеrтия по дополнительной

в области музыкального искусства
согласен (согласна)

С копиями Уставао сведениями о дате представленияи регистрационном номере лицензии
на осуществление образовательной деятольности) с предпрофессиональными
программами, по которым школа объявляет прием и другими документами,

РеГЛаМеНТИРУЮЩиМи ОрГаниЗацию и 0существление образовательноЙ деятельности,
правами и обязанностями обучающихся ознакомлен(а):

Согласие на обработку, использование, хранение персOнальных данных :

Подпись

20 Ii



Приложение N2

проживающая(ий) по

Согласие
на обработку персон€lлъньгх данных несовершенноJIетнего

я,
адресу:

льПаспорт: серия:

выдан

телефон

являюсь законным представителем несовершеннолетнего,

В соответствии с ФедеральFIым законом о,г 27 июля 2006 г. Лbl52-ФЗ (О
персональных данньж)) настоящим даю свое согласие на обработку в ЩМШ
при ГБПОУ <Смоленское областное музыкаJIьное училище имени М,И.
Глинки> персональных данных своего несовершеннолетнего ребенка

Относящихся искJIIочителъно

персональных данных:
- свидетельство о рождении;
- адрес проживания;
- оценки успеваемости;
- уlебные работы.

Я даю согласие на использование персональных данньIх моего ребенка
исключительно в целях обеспечения организации учебно-воспитательного
процесса: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение,
использование, обезличивание (не включает возможность ограничения моего

доступа к персональным данным ребенка), уничтожение, а также
осуществление любых иных действий с учетом федерального
законодательства.

Обработку персональных данных ребенкадля любьж целей и любьтм иным
способом, включая распространение и гrередачу каким-либо третьи лицам9 я

запрещаю. Она может быть возможна только с моего особого письменного
согласия в каждом отдельном случае.

к перечисJIенным ниже категориям



f[aTlHoe согласие дейс,гвуеr,/Iо /{остижения це"lrей обрабоr,ки персональньtх

Данных в ЩМШ при ГБПОУ кСмопенское областное музыкальное училище
ИМеНИ М.И. Глинкш или отзыва данного док)мента. Согласие может быть
отозвано в любой момент по моему письменному заявлению.

Я ПОдтверЖдаю, что, давая настоящее согласие на обработку персональньiх
ДаННЫХ МОеГО ребенка, я деЙствуtо по своеЙ воле и в интересах своего
НеСОВерШеннолетлIего ребенка, законным представителем которого являюсь.

,Щата: к 20 г. Подпись:



Приложение J\b3

ДОГОВОР Лс

об оказании платных образовательных услуг

г, Смоленск () 202 г,

щетская музыкальная школа государственного бюджетного профессионального
образовательного учрех(дения <CMorleFIcKoe облас,гrтое музыкальFrое уаIилище имени м.и.
Глинки>, осуществляющего образовательную деятельность на осЕIовании Выписки из peec.l.pa
ЛИценЗиЙ от 07 июня 2024 года, регистрационный номер лицензии: N9ЛО35-0125З-67О0|93l40,
дата предоставления лицензии:. 29.06.2015, именуемое вдальнейшем <Исполнитель), влице
ДИРеКТОРа СозоновоЙ Ольги Викторовтrьт, действуюu]ей на основании устава ГБПОУ
<смоленское

и

областлтое музыкальное уLIилиlIdе имени М,И. Глинки>,

в интересах несовершеннолетнего года рождения,
именуемого в дальнейшем <обучаюшийся>' заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет договора

1.1. ИСПолниТель обязуется предоставить образовательную услугу обучающемуся, а Заказчик
ОбЯЗУетСя оплатить обучение по дополнительной образовательной программе музыкально-
ЭСТеТИЧеСкоЙ направленности кКлассическая музыка, как метод воспитания духовной культурьD).

1.2. СрОк освоония образовательной программы (продолжительность обучения) соответствует
сроку обучения в детской музыкальной школе при училище - 8 лет (5лет) по ЩПОП

1.3. ФОрма обучения очная. Занятия проводятся в соответствии с утвержденной Исполнителем
ОбраЗовательноЙ программой и расписанием у.lебньн занятий. Выборочное посещение учебньтх
занятий образовательной программой не прелусмотрено.

1.4. После освоения Обучающимся образовательной программы выдается свидетельство
Об Обучении, оформленное в соответствии с локальным нормативным актом Исполнителя.

2. Права Исполнителя, Заказчика и Обучающегося

2. 1. Исполнитель вправе:

z.t.L Самостоятельно устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность
проведения промежуточной аттестации Обучающегося.

2.|,2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания
в СООтветствии с законодательством Российской Федерации) уставом и локальными
нормативными актами Исполнителя.

, именуемая(ый) в дальнейшем к13аказ.,lик>, лействуюrцая(ий)



2.2, Заказчик вIIраве получать информацию от Исполнителя по вопросам организации
и обеспечения надлежащего предоставления услуц предусмотренных разделом 1 настоящего

дOгOвOра,

2.З. Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии
с законодательством. Обучающийся также вправе :

2.З.|. ПОлУчать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения
НаДЛеЖаЩеГо предоставления услуц предусмотренных разделом 1 настоящего договора.

2.З,2, Обрачаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса.
2.З.З. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами,

ИМУществом Исполнителя, необходимым для освоения образовательноЙ программы.
2.З.4. Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами, участие

в социa}льно-культурньж, оздоровительньж и иных мероприятиях, организованных
исполнителем.

2.З,5. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков
и компетенций, а также о критериях этой оценки,

3. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Обучающегося

З. 1. Исполнитель обязан:

3.1.1. Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные законодательством
Российской Федерации, учредительными документами, локальными нормативными актами
Исполнителя условия приема наобучение по образовательной программе, в качестве
обучающегося.

3.1.2. Щовести до Заказчика информацию, содержащую сведения о тrредоставлении платных
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены законодательством
Российской Федерации.

З.1.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуц
предусмотренных разделом 1 настоящего договора. Образовательные услуги оказываются
в соответствии с утвержденной Исполнителем образовательной программой и расписанием
занятий.

3,1,4. Обеспечить Обучающемуся предусмотренFIьте выбранной образовательной программой

условия ее освоения.

3.1.5. Сохранить место за Обучающимся в случае пропуска занятий по уважительным
причинам (с учетом оплаты услуц предусмотренных разделом 1 настоящего договора).

3.1.6. Принимать от Заказчика плату за образовательные услуги.
З.1.7. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех фор*

физического и психического насилия) оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.

З.2. Заказчик обязан:

3.2.1. Своевременно вносить плагу запредоставляемые Обучающемуся образовательные

услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора, в размере и порядке, определенных
настоящим договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую
оплату,

З.2,2, Обеспечить посеu{ение занятий Обучающимся согласно утвержденному расписанию.



З.2,З. Извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия Обучающегося
на занятиях.

3,2,4, Незамедлительно соOбщать обизменении кOнтактного телефона иадреса места
жительства.

3.2.5, ПроЯвлятЬ уважение к обучающимся, педагогическим и административным работникам,
учебно-вспомогательному персоналу и иным работникам Исполнителя.

з.2.6. ВозмещаТь ущерб, причиненный Обучающимся, имуществу Исполнителя,
в соответствии с законодательством Ро ссийской Федерации.

З,З. ОбУчающийся обязан соблюдать требования, установленные законодательством
об образовании, в том числе:

3.з.i. Посещать занятия согласно расписанию, выполнять задания по подготовке к занятиям.
З.3.2. ВЬШОлнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренным учебньм планом,

в том числе индивидуальным.
3.3.3. Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на занятиях (в случае если не известил

Заказчик).

З.3.4. Соблюдать требования учредительных документов, правила внутреннего распорядка
и иные локальные нормативнь]е акты Исполнителя.

3,З.5. СОблюдать учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, проявлять

УВаЖение к другим обучающимся, педагогиLIеским и административным работникам, учебно_
вспомогательному персонаJ]у и иным работникам Исполнителя.

3.З.6. Бережно относиться к имуществу Исполнителя.

4. Стоимостьуслуц сроки и порядоких оплаты

4.1. Оплата производится ежемесячFIо вразмере руб. 00 коп, не позднее
10 числа месяца, следующего замесяцеI\4, в котором была оказана услуга, путем перечисления
денежных средств на расчетный счет Исполнителя.

4.2. Перерасчет стоимости услуг производится в случаях:
- болезни Обучающегося при предоставлении медицинской справки с указанием периода
болезни;
- оТПУска ролителеЙ на основании заявления родителеЙ с указанием периода отпуска;

В иных случаях перерасчет стоимости услуг FIe производится.
4,З. В случае досрочного расторжения договора расчет стоимости оказанных усJIуг

осУЩесТвляется по фактическому присутствию Обучающегося на основании табеля учета
ПОСеЩаеМосТи. В расчет стоимости не включаются дни, пропущенные Обучающимся
по причинам, указанньIм в пункте 4.2 настоящего договора.

5. Основания изменения и расторжения договора

5,1. Условия, на которых заклюаIен настоящий договор, могут быть изменены
по соглашению Сторон или в соответствии с законодательством РоссиЙскоЙ Федерации.

5.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.



5.3. НаСтОящий договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем
пOрядке в случаях:
- ПРИМеНеНИЯ К ОбУЧаЮщемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления, как меры
дисциплинарного взыскания;
- установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего

по вине Обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию;
- невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию платньж
образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося.

заказчик вправе отказаться от исполнения настоящ9го договора при условии оплаты
исполнителю фактически понесенных им расходов, связанных с исполнением обязательств
по договору.

5.4 Настоящий договор может быть расторгнут по инициативе Заказчика в одностороннем
порядке в случаях, если:

- выявленные недостатки платных образовательных услуг не устранены Исполнителем
в установленный настоящим договором срок;
- ОбНарУжены существенные недостатки платных образовательных успуг иJIи иЕые
существенные отступления от условий договора;

6. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Обучающегося

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по договору стороны
НеСУТ. ОТВетственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации
и настоящим договором.

7, Срокдействия договора

7.1. НаСтОящий Щоговор вступает всилу содня его заключения Сторонами идействует
до полного исполнения Сторонами обязательств.

8. Заключительныеположения

8.1. СВедеНия, указанные в настоящем договоре, соответствуют информации, размещенной
на официальном сайте Исполнителя в информационно-телекоммуникационной сети кИнтернет)
на дац заключения договора.

8.2. ЩОгОвор составлен в2 (лвух1 экземплярах, поодному для каждой изСторон, Все
экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

8.3. Изменения и дополнения к настоящему договору оформляются письменно в виде
ДОпОЛНительных соглашений и подписываются уполномоченными представителями Сторон.



9. Алресаи реквизиты сторон

исполнитель Заказчик Обучающийся
Государственное бюджетное
профессиональное
образовательное учреждение
<смоленское областное
музыкальное училиlце имени
М.И. Глинки>
Адрес:214000,
г. Смоленск,
ул. Щзержинского, д.1 7
инн 6730017953
кпп 67з00i001
огрн \02670l445650
октмо 66701000
БИК 0166l4901ю
Р l с 0З22464з бб0000006З 0 1

л/с 2081020l540
Банк: Отделение Смоленск
Банка России //УФК по
Смоленской области,
г.Смоленск
Телефон : 8(4812) З8-60-89
Эл, почта:
cool,tvg20 l З@уадdех,r,ц

Ф.
и.
о,

место жительства:

Контактный телефон:

E-mail:

Паспорт:
серия
выдан

N9

дата выдачи:

Ф.
и,
о.

место жительства:

Контактный телефон:

E-mail:

Свидетельство
о рождении:

кем выдан:

дата выдачи:

СНИЛС:

!иректор ГБПОУ <Смоленское
областное му:]ыкальное уLIилище
имени М,И. Глинки>

о.В. Созонова

мп

(подпись заказ.lика)
ll


